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65 % aller HR Today-Leser sind in  
einer leitenden Funktion in der  
HR-Abteilung eines Unternehmens  
tätig. 31 % von ihnen arbeiten  
in einem Unternehmen mit bis  
zu 500 Mitarbeitenden.

Medienpartnerschaften HR Today 2011

26.01.  16. Berner HR-Forum

www.meichle.ch 

05./06.04.  Personal Swiss 2011 in 

Zürich, 10. Fachmesse für Personalwesen 

www.personal-swiss.ch

16.06.  7. Ostschweizer Personaltag 2011 

in Gossau 

www.personaltag.ch

05./06.10.  Salon RH 2011 in Genf, 

5. Fachmesse für Personalmanagement 

www.salon-rh.ch

Auflage
	 Exemplare
Voll bezahlte/ermässigte Abonnements� 4007
Pflichtabonnements� 308
Gratisexemplare� 216
Total verkaufte Auflage� 4531
Zielversand� 518
Abzüglich Gratisexemplare (max. 5 %)� – 216
Gratisauflage� 302
Messen/Veranstaltungen� 590
Belegexemplare/Reserve� 577
Druckauflage � 6000
WEMF-beglaubigt 2009/2010

Erscheinungsweise
HR Today erscheint 10 × jährlich auf Deutsch und 6 × jährlich auf Französisch. 
4 × jährlich wird es zusammen mit einem HRM-Dossier und einem HR Today Special verschickt. 

Termine und Schwerpunktthemen 2011

Nr.	E rscheinungstag	 Anzeigenschluss	S chwerpunktthemen *

1/2	 25.01.2011	 07.01.2011	 Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Männer und Teilzeit: 	
			   Ein Tabuthema? Ressourcenmanagement und  
			   Flexibilisierung der Arbeit.

3	 22.02.2011	 04.02.2011	 HR und interne Kommunikation. Veränderungen als 
			   Normalzustand gestalten. Wie viel Kommunikation braucht 	
			   es wirklich? 

4	 29.03.2011	 11.03.2011	 Personalentwicklung 2.0. Wie neue Medien die Weiterbil-	
			   dung beeinflussen. Lerntechnologien erfolgreich einführen.

5	 26.04.2011	 08.04.2011	� Trennungsmanagement und Outplacement. Trennungen 
fair gestalten. Neue Perspektiven durch Outplacement.

6	 31.05.2011	 13.05.2011	 HR und Innovation. HR als Wegbereiter der Innovations-	
			   kultur. Wie sich Diversity auf die innovative Kraft in  
			   Unternehmen auswirkt.

7/8	 28.06.2011	 10.06.2011	 Psychologie in der HR-Praxis. Von der Personalauswahl 
			   bis zum Konfliktmanagement: In welchen Rollen brauchen  
			   HR-Profis Psychologie?

9	 30.08.2011	 12.08.2011	 Comeback der Werte. Vertrauenskultur und Verantwortung 	
			   fördern. Führungsstärke als Grundstein für wertorientierte 	
			   Unternehmenskultur.

10	 27.09.2011	 09.09.2011	 HR global. Wie verändert sich die HR-Arbeit durch die 
			   Internationalisierung? Mitarbeiter interkulturell weiterbilden.

11	 25.10.2011	 07.10.2011	 Die Zukunft des HRM. Wie gesellschaftliche Megatrends 	
			   die HR-Arbeit verändern. Wie ändert sich die Rolle der  
			   Personalarbeit im Unternehmen?

12	 29.11.2011	 11.11.2011	 Nachwuchs sichern: Lernende, Absolventen, Praktikanten. 	
			   Dem War for Talents begegnen. Ungenutzte Potenziale  
			   erschliessen.* Änderungen vorbehalten



Zusatzfarben

pro Euroskalafarbe CHF       290.–

Pantonefarben nicht möglich, Inserate müssen 4-farbig aufgelöst werden.

Umschlagseiten
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1. US (1/8 Seite quer) 211 ×  39 mm CHF 1 740.–
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Publireportage

Format Satzspiegel 4-farbig
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1 Text wird vom Kunden erstellt (in Rücksprache mit der Redaktion). Im Preis inbegriffen ist die Gestaltung.
2 Text wird durch die Redaktion erstellt (beim persönlichen Gespräch). Im Preis inbegriffen sind Fotoaufnahmen und die Gestaltung.
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1 Spalte: 103 mm, 2 Spalten: 211 mm (nur 1 oder 2 Spalten möglich). Stelleninserate sind nicht BK-berechtigt.

Textanschluss	 20 % Zuschlag, nicht rabattberechtigt
Platzierungswunsch	 10 % Zuschlag, nicht rabattberechtigt

Abschlussrabatt

Bei einem Umsatz ab Rabatt Bei einem Umsatz ab Rabatt

CHF  4 000.– 3 % CHF  18 000.– 13 %

CHF  5 000.– 5 % CHF  22 000.– 15 %

CHF  6 000.– 7 % CHF  26 000.– 17 %

CHF  8 000.– 9 % CHF  30 000.– 18 %

CHF  11 000.– 10 % CHF  34 000.– 19 %

CHF  14 000.– 11 % CHF  38 000.– 20 %

Die Inserate/Aufträge müssen innerhalb von 12 Monaten disponiert werden.  
Die Umsätze können mit denen vom HR Today Special kumuliert werden.

Beraterkommission
Inserate	 5 % bei Buchungen über eine kommissionsberechtigte Werbe- und Media-Agentur.
Beilagen	 5 % bei Buchungen über eine kommissionsberechtigte Werbe- und Media-Agentur.

Auf alle Anzeigenpreise 8 % MwSt.

anzeigenPreise und LeistungenTechnische Daten

Magazinformat	 244 × 340 mm

Satzspiegel	 211 × 311 mm

Druckverfahren	 Bogenoffset 

Raster	 54er s/w, 60er farbig

Farbe	 Euroskala

Auflösung	 300 dpi

1/1 Seite randabfallend 

Format	 244× 340 mm

Randabfallende Inserate zuzüglich  
3 mm Beschnitt auf allen vier Seiten.

Datenübermittlung
Daten können per Mail direkt an den Verlag 
(info@jobindex.ch) übermittelt werden 
(High-End-PDF-File, Auflösung 300 dpi,  
andere Dateiformate nach Rücksprache). 
Vor der Datenübermittlung ist eine  
Information an den Verlag und die  
Druckerei erforderlich mit Titel, Ausgabe
datum, Format, Absender. Um die Anzeige 
auf Vollständigkeit prüfen zu können,  
benötigen wir einen Abzug der Anzeige. 
Liegt dieser nicht rechtzeitig vor, lehnen wir 
die Verantwortung für die Veröffentlichung 
ab.
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